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CUBIK INGENIERÍA Y CONSTRUCCIÓN S.A.C es una empresa peruana con 
amplia experiencia en consultoría, ejecución y mantenimiento de obras civiles y de 
infraestructura para el sector público y privado. Consciente de la importancia de su 
Sistema Integrado de Gestión SIG (Medioambiental, Calidad, Seguridad y Salud en 
el Trabajo) estamos comprometidos con: 

1. Enfoque en el cliente; desde la comprensión y cumplimiento de sus requisitos, 

hasta la búsqueda de aumentar su satisfacción relacionado con el servicio 

brindado. 

2. Proteger el medio ambiente y prevenir la contaminación; dentro del área de 

influencia de todas nuestras actividades operativas. 

3. Brindar condiciones de trabajo saludables y seguras para proteger la seguridad 

y salud de nuestros trabajadores, proveedores, contratistas, visitantes y otras 

partes interesadas mediante la prevención de lesiones, enfermedades e incidentes 

relacionados con las funciones que desarrollan en el trabajo. 

4. Cumplimiento de requisitos legales y otros requisitos aplicables; a nuestras 

actividades en materia de medio ambiente, seguridad y salud en el trabajo, y 

aquellos que voluntariamente la empresa suscriba como buenas prácticas para su 

SIG. 

5. Establecer y revisar objetivos, mecanismos de capacitación y control de los 

servicios que potencialicen la adopción de buenas prácticas del SIG demostrando 

eficacia en cada una de nuestras actividades. 

6. Mejorar continuamente y comprometernos al cumplimiento de los requisitos 

aplicables a las Normas ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001 el desarrollo e 

implementación de las mejores prácticas. Verificando su desempeño en los 

diferentes procesos de la organización. 

7. Identificar para eliminar los peligros y reducir los riesgos; para la seguridad y 

salud de cada trabajador, proveedor, contratista, visitante y otras partes 

interesadas. 

8. Fomentar e incentivar la consulta y participación activa de nuestros 

colaboradores y sus representantes, así como el deber de todas las partes 

interesadas en el cumplimiento de temas relacionados al medioambiente, calidad, 

seguridad y salud en el trabajo. 
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